
Contacter vos délégués FO
Adresse mail: …. Tel …….

Une prime attractive
pour le TACK TIME 

ELECTRICAL 
& POWER

Horaires contraignants

Nous avons demandé à la direction de Villemur de reconnaître les
spécificités du travail en Tack Time,

notamment :

Difficultés de recrutement

Rémunération insuffisante

Congés imposés (4 semaines)

Cadences élevées et soutenues

Et la Direction ???
Pour le moment, elle ne semble pas convaincue !!!

Notre Proposition:

Une revalorisation significative de la prime 
liée à cette activité pour :

 Reconnaître vos efforts,

 Motiver les équipes,

 Fidéliser les salariés,

 Recruter des CDI.

Nous avons besoin de vous ! 

Soutenez vos délégués.

Agissons ensemble, sans attendre !

Villemur sur Tarn,
Le 21 Nov 2024


