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FO agit 
pour nos 
emplois à
Villemur, 
rejoignez- 

nous ! 

Contact 

Fo.Labinalvillemur@orange.fr 

+ de gain de productivité,
+ de délocalisations ???

Notre site de Villemur subit chaque année de nouvelles délocalisations et notre charge 
ne cesse de baisser : pour SEP en France, nous avons perdu 100 000 heures de  travail 
en 3 ans !!! En 2019, la charge de SEP en France ne représentait que… 13 % ! 

Dans le même temps, la direction nous demande toujours plus d’efforts de  productivité. Sur 
toutes les lignes, dans tous les services, il nous est demandé de gagner 30 minutes de 
productivité. Le dernier édito de la direction a généré beaucoup d’incompréhension et 
d’inquiétudes : 

    Gagner 30 min de productivité alors que nous manquons d’activité, est-ce cohérent ? 

   Gagner 30 min quand on travaille aux Méthodes, aux RH, aux Achats… ça veut dire quoi ? 

   Gagner 30 min avec quelles contreparties pour nous ? Que va gagner le site de Villemur ? 

   Gagner 30 min aux détriments de nos pauses déjeuners et cafés ? 

Dans ce contexte sanitaire exigeant, nos conditions de travail sont particulièrement 
éprouvantes : ne rajoutons pas de stress et de fatigue. Notre santé doit primer sur les 
profits ! 

Les Délégués Syndicaux FO, les Coordinateurs FO du Groupe et le Secrétaire du Comité de 
Groupe ont demandé à rencontrer la direction générale de SEP pour 
aborder toutes ces questions et revendiquer un moratoire sur les transferts de 
charge. 

Nous rappellerons que l’activité partielle financée par l’argent public ne doit pas servir 
à délocaliser notre boulot et augmenter les profits, mais préserver nos emplois et l’avenir de 
notre site de Villemur ! 

« Gagner 30 min : pour chômer plus ou délocaliser 
plus ? » 
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