
ELECTIONS PROFESSIONNELLES  DU CSE 
22 AU 24 JANVIER 2019

Chères et chers collègues,

Au sein d’un groupe en perpétuelle évolution, vous avez besoin

d’élus qui négocient et obtiennent des garanties en fonction des

réalités locales.

Les listes FO sont constituées de salariés engagés, femmes et

hommes, des trois collèges, du jeune syndiqué à l’élu expérimenté.

Notre priorité sera de maintenir un niveau élevé de charge pour

notre site et conserver l’excellente gestion des œuvres sociales du

CE.

JE VOTE 
FO !



Défendre l’emploi sur nos sites et faire embaucher les

intérimaires pour mettre fin au turn-over qui nuit au bon

fonctionnement de l’entreprise.

Retrouvez toutes les informations sur l’ensemble du groupe Safran, tous les accords négociés par FO www.fo-

safran.com

Obtenir une meilleure répartition des bénéfices par des

augmentations de salaires et pas seulement à travers des

primes car c’est le seul moyen de garantir le pouvoir d’achat.

Améliorer la qualité de vie professionnelle pour lutter

contre le stress au travail et permettre à chacun de

s’épanouir.

Adapter les offres du CE aux besoins des salariés en fonction

des évolutions concrètes de la vie.

FO SAFRAN, des salariés engagés

VOTEZ ET FAITES VOTER FO !

NOS ENGAGEMENTS

Durant ce mandat, FO s’engage à faire évoluer le CE en

fonction de vos attentes: Une réflexion est en cours

concernant les vacances (autonomie de choix, liberté de

réservation).

FO lancera une consultation auprès des salariés pour le choix

des prochains grands voyages.

FO continuera ses actions solidaires avec votre contribution.

FO travaille à la mise en place d’un nouveau restaurant.


