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SAFRAN 

Monsieur Jean-Luc BERARD 

                            Directeur des Ressources Humaines 

                           Boulevard du Général Martial Valin 

                           75724 PARIS 

 

Paris, le 27 mai 2016 

 

 

Monsieur le Directeur des Ressources Humaines,  

 

Lors de l’Assemblée Générale des Actionnaires du Groupe SAFRAN, le 19 mai 2016 à Saint-

Denis (Front Populaire), le Directeur Général et le Président du Conseil d’Administration ont 

présenté des résultats record, avec notamment un chiffre d’affaires et des bénéfices encore 

jamais atteints jusqu’à présent. 

 

Cette excellente santé économique et financière du Groupe SAFRAN est le fruit des efforts et de 

l’investissement de l’ensemble des salariés au quotidien. 

 

Lors de cette assemblée, les actionnaires ont adopté l’attribution d’actions gratuites au  bénéfice 

unique des cadres dirigeants. 

Nous tenons à vous faire part du fort sentiment d’incompréhension et de la frustration des 

salariés.  

Ouvriers, techniciens, employés, ingénieurs et cadres, au sein des ateliers comme dans les 

bureaux, l’ensemble des salariés se sent exclu du partage des richesses produites. 

 

Dans une volonté d’équité, comme pour entretenir la motivation nécessaire pour assurer la 

réussite de SAFRAN, la Coordination FO demande que tous les salariés du groupe soient 

associés à ces bons résultats. 

 

Aussi nous vous demandons l’ouverture rapide d’une négociation afin d’améliorer la prime de 

Participation pour tous les salariés du groupe et ce, dès l’année 2016. 

  

Veuillez agréer, Monsieur le Directeur des Ressources Humaines, l’expression de mes sincères 

salutations. 

  

Pour la Coordination FO Groupe SAFRAN 

Daniel BARBEROT 


